Vernetzungstreffen ..Queere
Strukturen starken” vom 31. August 2023

- Fotodokumentation -
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Infos zum Ruhrpariament

Vielfalt

Seit 2020 wurde zum ersten Mal der Begriff ,Vielfalt
In einem Ausschusstitel erganzt, seitdem heifst er
J2Ausschuss fur Kultur, Sport und Vielfalt". Besonders
tragt das auch den Bemuhungen von Vielfalt von
Menschen mit unterschiedlicher Herkunft/
Migrationshintergrund Rechnung, fur uns Grune war
jedoch klar, dass auch der Bereich ,LGTBIO+" zu den
Arbeitsfeldern des RVRs gehoren muss.

Grune Initiativen
Wir haben verschiedene Antrage gestellt, u.a. zur
Vernetzung der queeren Szene, zur Schaffung eines
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Fordertopfs fur queere Veranstaltungen, zur
Regenbogenbeflaggung des RVR-Gebaudes. Dazu
gesellten sich diverse Anfragen an die Verwaltung.
Regelmaf’ig tagt auch der interfraktionelle
Arbeitskreis Queerpolitik.

Vielfalt in der Verwaltung

Auch die Verwaltung des RVR hat sich auf den Weg
gemacht. Es gibt Berichte und Prasentationen zum
Thema Queer, auch von unserem Grunen
Dezernenten Stefan Kuzcera. Aufderdem wurde eine
Stelle fur eine™n Diversity Manager*in
ausgeschrieben.
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Vernetzung von queeren Organisationen mit Stadten und RVR
Weg von der Projektfinanzierung

Nutzung des o
RVR-Kalenders BRI

queerer Zentren

Vernetzung von
CSD-Orga-Teams
uber das
Ruhrparlament

Marketing von
queeren Zentren
stirken
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der Grofdstadte

Ansprechpersonen
fur LGBTIQA+ in .
allen OVen, KVen

Niederschwellige
Angebote

Zu wenig Geld fur
Strukturen
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\\‘ m)» OQueerness in public! Keine queeren ,Ghettos"”
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Es braucht engagierte Menschen

B Mehr dezentrale Raume im ,ldndlichen” Ruhrgebiet

Vertrauen & Powersharing

Finanzierungssicherheit
fur Strukturen

Sicherheit im offentlichen
Raum

Mehr Offentlichkeitsarbeit
und Kommunikation

Gemeinsame
Veranstaltungen
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Beradaibnruinde
Sensibilitat Schefls
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Strategiefah
Community starken

Forderung

vereinfachen i s
S I. Sichilarkei} o,
Froven in der
Gucefconnunhly

Strukturen Dhp
sichtbarer machen =~~~ - . Taaa

ravention und Sensibilisierung ab fruhster Bildung

ichtbarkeit von alten Queeren, trans Personen und von Queeren mit

ehinderung starken

ichtbarkeit von Frauen in der queeren Community
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